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COMPONENTE FAMILIAS Y COMUNIDADES
CRONOGRAMA DE CARACTERIZACION POBLACIONAL
2026
POBLACION A
FECHA Y HORA TEMA SUB TEMAS /ACCION A DESARROLLAR QUIEN VA ESTRATEGIA A IMPLEMENTAR RESPONSABLE
DIRIGIDO
CRONOGRAMA DE e Organizacion de tematicas, revision del JARIDN INFANTIL'Y Cronograma Sandra Paredes y Daniela Torres
FEBRERO CARACTERIZACION las preguntas que haran parte de la EQUIPO Revision de herramienta de
POBLACIONAL: caracterizacion inicial INTERDISCIPLINAR implementacién mapeo
18 ) territorial, (preguntas que se van
ELABORACION DE a seleccionar para el
7:00 a.m. INSTRUMENTO DE instrumento de caracterizacion)
CARACTERIZACION, MAPEO
TERRITORIAL: FAMILIAS Y TH
e Planeacién de acciones orientadas a FAMILIAS Y TH Aplicacion de encuesta via Sandra Paredes y Daniela Torres
MARZO MAPEO TERRITORIAL INCIAL reconocer potencialidades, intereses, WhatsApp (formulario Google
) expectativas, recursos, necesidades, Form)
18 APLICACION DE fortalezas y riesgos de los grupos Acta
INSTRUMENTO DE familiares.
7:00 a.m. CARACTERIZACION  Planeacion de acciones paraidentificar
FAMILIAS Y TALENTO concepciones sobre las infancias,
HUMANO (CONCEPCIONES educacion inicial (sentido del rol
DE NINO/NINA/INFANCIAS/) profesional del TH)
LECTURA DE IDENTIDAD e Agrupacion de la informacién obtenida
en ejes tematicos
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Sistematizacion y andlisis de la FAMILIAS Y TH Acta Sandra Paredes y Daniela Torres
ABRIL informacion obtenida. EQUIPO
13 ANALISIS Y APROPIACION Enriquecimiento del proyecto] INTERDISCIPLINAR
pedagogico (contexto,
7:00 a.m. transformaciones sociodemograficas)
Definicion al plan de fortalecimiento
equipo de trabajo.
Identificacion del tema que se llevaraa  TH, EQUIPO Acta Sandra Paredes y Daniela Torres
MAYO DOCUMENTO DE cabo como estrategia de movilizacién| INTERDISCIPLINAR Acta de reunién  equipo
CARACTERIZACION con las familias (reunién con el equipo| interdisciplinar: generaciéon de
12 COMPLETANDO LAS interdisciplinar) estrategias y acuerdos para la
TRES PRIMERAS FASES Presentacion del tema de movilizacion movilizacién
7:00 a.m. . al talento humano. Acta socializacién con el talento
IDENTIFICACION DEL TEMA A Entrega del documento terminado humano sobre el tema de
TRABJAR estrategia de movilizacion. A
COMO ESTRATEGIA DE partir de las necesidades
MOVILIZACION encontradas en la
caracterizacion poblacional.
Sensibilizacion y formacion familiar FAMILIAS Y Acta Sandra Paredes y Daniela Torres
JUNIO ACCIONES ORIENTADAS A Estrategia de movilizacion (E/ tema TALENTO
FORTALECER LA saldra del anélisis del mapeo territoria HUMANO
16 MOVILIZACION CON previamente realizado)
FAMILIAS
7:00 a.m.
’ Ingresos, egresos, traslados, medidas TH Documento  actualizado, de/Sandra Paredes y Daniela Torres
JULIO ACTUALIZACION DOCUMENTO de proteccion. acuerdo a los cambios
DE , Cambios en la cualificacion del equipo presentados en este primer
13 CARACTERIZACION de trabajo, semestre: egresos, activaciones
POBLACIONAL Recomendaciones para la siguiente de ruta, cambios en la
7:00 a.m. caracterizacion cualificacion del T.H.

poblacional (El
documento se actualiza anualmente)
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PLAN DE e Acciones orientadas al tema de TH e Acta Sandra Paredes y Daniela Torres
AGOSTO FORTALECIMIENTO EQUIPO movilizacién
DE TRABAJO
10 EN TORNO AL TEMA DE
ESTRATEGIA DE
7:00 a.m. MOVILIZACION
SEPTIEMBRE PLAN DE Acciones orientadas al tema de TH Acta Sandra Paredes y Daniela Torres
FORTALECIMIENTO EQUIPO movilizacién
14 DE TRABAJO DE ACUERDO A
LAS CONCPECIONES DE
7:00 a.m. INFANCIA, NINO/A
) Sandra Paredes y Daniela Torres
SE CUENTA CON DOCUMENTO DE CARACTERIZACION POBLACIONAL ACTUALIZADO EN SUS 4 FASES
OCTUBRE Y SE ADELANTAN ACCIONES ORIENTADAS A SEGUIR FORTALECIENDO LA ESTRATEGIA DE MOVILIZACION CON FAMILIAS Y TALENTO
NOVIEMBRE HUMANO
16 (VER CRONOGRAMA DE MOVILIZACION)
7:00 a.m.
) ) Sandra Paredes y Daniela Torres
DICIEMBRE SE CONTARA CON DOCUMENTO DE CARACTERIZACION POBLACIONAL ACTUALIZADO EN SUS 4 FASES TERMINADO Y
ENTREGADO
4
CIERRE DE ACTAS

7:00 a.m.




